
การเตรียมความพร้อมส าหรับ
การปฏิบัติงานสหกิจศึกษา

งานพัฒนาวิชาการ คณะวิศวกรรมศาสตร์
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์



รศ.ดร.แสงสุรีย์ วสุพงศ์อัยยะ

รองคณบดีฝ่ายวิชาการ

น.ส.ลลิลทิพย์ ก้องพานิชกุล

นักวิชาการอุดมศึกษา

น.ส.ศิว์อรณ์ โพธิ์ชะนิกร

นักวิชาการอุดมศึกษา

ผู้ดูแลงานสหกิจของคณะฯ

ช่องทางการติดต่อ

ติดต่อผ่านทางเพจ :
Internship Coop ENG ม.อ.

เบอร์โทร :
074-287410



สหกิจศึกษาคือ?

✓ เป็นระบบการศึกษาที่เน้นการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ 

✓ นักศึกษาเปรียบเสมือนพนักงานของสถานประกอบการ 

✓ สหกิจศึกษาเป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ได้ประโยชน์ทั้ง 3
ฝ่าย คือ นักศึกษา มหาวิทยาลัย และสถานประกอบการ 

✓ เป็นการเปิดโอกาสให้พัฒนานักศึกษาที่จะเป็นบัณฑิตที่มีความพร้อม
ในการเข้าสู่ระบบการท างานในอนาคต

“รู้จักตน รู้จักคน และรู้จักงาน”



นักศึกษาจะเป็นเสมือนพนักงานปฏิบัติงานชั่วคราว

เน้นการเรียนรู้โดยใช้ประสบการณ์จากการท างานจริงเป็นหลัก 
และมีการจัดท าโครงงาน (Project) ในสถานประกอบการโดย
น าความรู้ที่ได้เรียนมาประยุกต์ใช้

ระยะเวลาปฏิบัติงานไม่น้อยกว่า 1  ภาคการศึกษา ประมาณ 
4 – 6 เดือน

ลักษณะของงานสหกิจ



การเตรียมความพร้อม
ก่อนการปฏิบัติงาน



นักศึกษาจะต้องติดต่อกับสถานประกอบการ
ก่อนที่จะเข้าปฏิบัติงาน

ข้อมูลผู้ประสานงานของ
สถานประกอบการ

ตรวจสอบเอกสารที่ทางสถานประกอบการ
ต้องการเพิ่มเติม และเตรียมให้พร้อม

ติดต่อสถานประกอบการสอบถาม
เวลาเข้างาน เตรียมที่พัก เป็นต้น

บุคลิกภาพส าคัญที่สุด การแต่งกายให้
เรียบร้อย ทรงผม การพูดจาต้องสุภาพ

ควรจะเดินทางไปก่อนล่วงหน้าเพื่อ
ตรวจสอบเวลาที่ใช้ในการเดนิทางจากพี่

พักไปยังสถานประกอบการ 

ตรวจสอบเอกสารส่งตัวให้ถูกตอ้ง เช่น ชื่อสถาน
ประกอบการ ชื่อนักศึกษา วันที่เข้าฝึกงาน เป็นต้น 



จดหมายตอบรับให้เข้าปฏิบัติงาน 
1 ฉบับ (จากสถานประกอบการ)

ช่วงเวลาในการเข้าปฏิบัติงาน 11 พฤศจิกายน 2567 – 14 มีนาคม 2568  
(หรือระยะเวลาตามที่สถานประกอบการก าหนด)



การด าเนินการระหว่าง
สหกิจศึกษา



การด าเนินงานระหว่างสหกิจศึกษา

➢ นักศึกษารายงานตัวเข้าปฏิบัติงาน ณ สถานประกอบการ 

➢ ส่งงานตามที่คณะฯ ก าหนด

➢ อาจารย์เข้านิเทศนักศึกษาอย่างน้อย 1 ครั้ง



รายงานตัววันแรกให้แต่งกายด้วยชุดนักศึกษา

การปฏิบัติตัวระหว่าง
การท างาน

ไม่ต่อรองเรื่องระยะเวลาการท างาน

หรือเรียกร้องอภิสิทธิ์ ใด ๆ

กรณีที่ไม่พึงพอใจสถาน
ประกอบการให้แจ้ง

มายังคณะฯ ห้ามโพสต์ 
facebook ต่อว่าสถาน
ประกอบการเด็ดขาด

ระมัดระวังในเรื่องการใช้เครื่องมือ

สื่อสารระหว่างการท างาน 

การลากิจ ลาป่วย ต้องปฏิบัติ
ตามกฎข้อบังคับของสถาน

ประกอบการ

ตรงต่อเวลา

มีสัมมาคารวะ ช่วยเหลือ
งานผู้อื่น

ดูแลความปลอดภัยของตนเอง 



Timeline การส่งงานส าหรับนักศึกษาสหกิจเทอม 2/2567

ส่งงานครั้งที่ 3
ประกอบไปด้วย บทที่ 1 และบทที่ 2 
ภายใน วันที่ 5 ม.ค.68

ส่งงานครั้งที่ 4
ประกอบด้วย บทที่ 1 บทที่ 2 และ
บทที่ 3 ภายในวันที่ 9 ก.พ.68

ส่งงานครั้งที่ 5

ประกอบด้วยหน้าปก กิตติกรรมประกาศ บทคัดย่อ บทที่ 1
บทที่ 2 บทที่ 3 บทที่ 4  บทที่ 5 และบรรณานุกรม พร้อม
หนังสืออนุญาตให้เผยแพร่ข้อมูล ภายในวันที่ 16 มี.ค.68

ส่งงานคร้ังที่ 1
แจ้งรายละเอียดงาน ต าแหน่งงาน และ
พนักงานที่ปรึกษา ภายในวันที่ 17 พ.ย.67

ส่งงานครั้งที่ 2
แจ้งหัวข้อโครงงาน ภายในวันที ่1 ธ.ค.67

ส่งงานใน http://lms2.psu.ac.th
และช่องทางอื่นใดตามที่สาขาวิชาก าหนด

รายละเอียดการเขียนบทที ่1 – 5 และตัวอย่างการเขียนดูได้จาก template รายงานสหกิจ ซึ่งแขวนอยู่ในเว็บไซต์สหกิจศกึษา  
https://www.eng.psu.ac.th/news-student/623-2023-03-16-09-15-48 ในหัวข้อแบบฟอร์ม 

http://lms2.psu.ac.th/
https://www.eng.psu.ac.th/news-student/623-2023-03-16-09-15-48


การนิเทศ คือ การติดตามการปฏิบัติงานของ
นักศึกษาในระหว่างที่อยู่ในสถานประกอบการ เป็น
การพูดคุยระหว่างนักศึกษา อาจารย์ และพี่เลี้ยง

การนิเทศนักศึกษาสหกิจ

➢ คณะฯ จะแจ้งให้นักศึกษาและสถานประกอบการทราบ
ก่อนที่จะเข้านิเทศ (นักศึกษาทุกคนจะได้รับการนิเทศ)

➢ จ านวนครั้งในการนิเทศแล้วแต่สาขาวิชา และการนิเทศ
อาจจะเป็นการนิเทศท่ีสถานประกอบการหรือนิเทศ
ออนไลน์



การด าเนินการ
หลังจากสหกิจศึกษา



การด าเนินงานหลังจบสหกิจศึกษา

➢ ส า ข า ว ิช า ก า ห น ด ว ัน น า เ ส น อ ผ ล ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น  แ ล ะ
รายละเอียดการน าเสนอ

➢ นักศึกษาจัดท ารายงานฉบับสมบูรณ์ และเตรียมการน าเสนอ

➢ คณาจารย์ประเมินผล และส่งระดับขั้น

➢ เ ต ร ีย มต ัว เ ข ้า ป ร ะ ก วดผล ง านนัก ศ ึก ษ า สหก ิจ ศ ึก ษ า ด ีเ ด ่น
ระดับประเทศ



งานที่จะต้องส่งหลังจากการปฏิบัติงานสหกิจ

รายงานฉบับสมบรูณ์

1

การจัดท าเล่มรายงานจะประกาศ
อีกครั้งผ่านเพจฝึกงาน สหกิจ
(Internship Coop ENG ม.อ.)

สมุดบันทึกการ
ปฏิบัติงาน

2

ส่งในระบบ LMS2 เป็นไฟล์

นักศึกษาประเมิน
สถานประกอบการ

3

ผ่านทาง google form

ผลประเมินจากสถาน
ประกอบการ 

4



การประเมินผลพิจารณาจาก

* รายงานที่นักศึกษาจัดท า + การส่งงานของนักศึกษา (ส่งงานทั้งหมด 5 ครั้ง)

* สมุดบันทึกการปฏิบัติงาน

* แบบประเมินการปฏิบัติงานของนักศึกษา (ประเมินโดยพี่เลี้ยงของนักศึกษา)

* การน าเสนองานของนักศึกษา

การส่งงาน (หากส่งไม่ตรงตามเวลาที่ก าหนดอาจมีผลกระทบต่อเกรดสหกิจ)

ระดับขั้นรายวิชาสหกิจ

A B+ B C+ C D+ D E

ระดับขั้นรายวิชาสหกิจ

NOTE :
- ลงทะเบียนเรายวิชาสหกิจในเทอม 2/2567
วันที่ 11 – 25 พฤศจิกายน 2567 

- จ่ายค่าเทอมเหมาจา่ยปกติ
- ห้ามลงรายวิชาอื่นใดเด็ดขาด ให้ลงแต่รายวิชาสหกิจเท่านัน้



ไฟฟ้า สิ่งแวดล้อม เคมี

212-400 223-494 230-445

คอมพิวเตอร์ ปัญญาประดิษฐ์ วิศวกรรมและการจัดการ
อุตสาหกรรมยาง

240-404 241-404 168-145

รหัสรายวิชาสหกิจ



เว็บไซต์สหกจิของคณะฯ

https://www.eng.psu.ac.th/news-student/623-2023-03-16-09-15-48เว็บไซต์และเพจเกี่ยวกับสหกิจ

รายละเอียดในเว็บไซต์

✓ แจ้งช่วงเวลาปฏิบัติงาน 
✓ แจ้ง ชม.การเตรียมความพร้อม นศ.รายบุคคล
✓ รายชื่อสถานประกอบการที่คณะฯ แนะน า
✓ สถานะการยื่นค าร้องของนักศึกษา
✓ แบบฟอร์มต่างๆ 
✓ รายละเอียดต่าง ๆ ที่จ าเป็นต้องรู้เกี่ยวกับสหกิจ



เพจฝึกงานและสหกิจศึกษา

➢ ติดตามข่าวสารเก่ียวกับการฝึกงานสหกิจ
➢ ซักถามข้อสงสัย สอบถามรายละเอียด

เกี่ยวกับการฝึกงาน สหกิจ

เว็บไซต์และเพจเกี่ยวกับสหกิจ



มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ คุ้มครองค่า
รักษาพยาบาลในวงเงินคนละไม่เกิน 3,000 บาท/ปี

การประกันสุขภาพ

ในกรณีที่ นศ .ขึ้นสิทธิประกันสุขภาพถ้วน
หน้า รพ.สงขลานครินทร์ และใช้บริการที่ 
รพ.สงขลานครินทร์ สามารถเข้ารับบริการ
โดยไม่ต้องส ารองจ่าย

1

กรณีที่รักษาพยาบาลนอกเขต อ.หาดใหญ่ นศ.
จะต้องส ารองเงินจ่ายค่ารักษาพยาบาลไปก่อน
และเบิกเงินคืนท่ีอาคารส านักงานหอพัก

2

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ คุ้มครองค่ารักษาพยาบาล
ตามจริง ไม่เกิน 20,000 บาท/อุบัติเหตุแต่ละครั้ง

การประกันอุบัติเหตุ

กรณีรักษาที่  รพ .สงขลานครินทร์  รพ .
กรุงเทพ (หาดใหญ่ )  รพ .ราษฎร์ยินดี 
(หาดใหญ่) รพ.ศิครินทร์ (หาดใหญ่) ไม่ต้อง
ส ารองจ่ายเงิน แต่ต้องยื่นบัตรประกัน
อุบัติเหตุ

1

กรณีที่รักษาพยาบาลนอกเขต อ .หาดใหญ่ 
นศ.จะต้องส ารองเงินจ่ายค่ารักษาพยาบาล
ไปก่อนและเบิกเงินคืนที่อาคารส านักงาน
หอพัก

2

การบริการสุขภาพและประกันอุบัติเหตุของนักศึกษา

เอกสารประกอบการเบิกจ่าย 
1. ใบเสร็จรับเงินฉบับจริง 
2. ส าเนาหน้าสมุดบัญชีธนาคารของนักศึกษา

เอกสารประกอบการเบิกจ่าย 
1. ใบเสร็จรับเงินฉบับจริง 
2. ใบรับรองแพทย์ฉบับจริง 
3. ส าเนาหน้าสมุดบัญชีธนาคาร

โรงพยาบาลของรัฐเท่านั้น โรงพยาบาลของรัฐ 
โรงพยาบาลเอกชน 
คลินิคที่มีใบอนุญาต

มีข้อสงสัยสอบถามเพ่ิมเติมได้ที่ 
ส านักงานหอพัก โทร. 074-282211



รางวัลระดับประเทศ
ของนักศึกษาสหกิจ



นักศึกษาหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ
บริษัท สยามมิชลิน จ ากัด

2558

นักศึกษาหลักสูตรวิศวกรรมชีวการแพทย์
โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี

2560



นักศึกษาหลักสูตรวิศวกรรมเมคาทรอนิกส์
บริษัท ฟอร์ด มอเตอร์ คัมปะนี (ประเทศไทย) จ ากัด

2562

นักศึกษาหลักสูตรวิศวกรรมเครื่องกล
บริษัท ภัสสรา บิวเดอร์ จ ากัด

2564



นักศึกษาหลักสูตรวิศวกรรมการผลิต
บริษัท เอสเอ็นซี ครีเอติวิตี้ แอนโทโลจี จ ากัด

2567



ทักษะส าคัญในการเข้าปฏิบัติงาน

1

2

สื่อสาร และน าเสนองานได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ทักษะการวิเคราะห์ข้อมูล และความคิดสร้างสรรค์

3

4

5

6

ความสามารถในการแก้ไขปัญหา

ท างานเป็นทีมได้ดี

สามารถปรับตัวได้ดี

การบริหารเวลา



จบการน าเสนอ
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